
Ed. 01 Rev. 01

APPRENDISTI

IV LIVELLO (O4) P4 1S | 1° semestre 72% 9,63 R4 1S | 1° semestre 72% 9,63

P4 2S | 2° semestre 72% 9,63 R4 2S | 2° semestre 72% 9,63

P4 3S | 3° semestre 78% 10,43 R4 3S | 3° semestre 78% 10,43

P4 4S | 4° semestre 78% 10,43 R4 4S | 4° semestre 78% 10,43

P4 5S | 5° semestre 85% 11,36 R4 5S | 5° semestre 85% 11,36

P4 6S | 6° semestre 90% 12,03 R4 6S | 6° semestre 90% 12,03

R4 7S | 7° semestre 90% 12,03

K4 1S | 1° semestre 70% 9,36 R4 7S | 8° semestre 90% 12,03

K4 2S | 2° semestre 70% 9,36

K4 3S | 3° semestre 78% 10,43

K4 4S | 4° semestre 78% 10,43

K4 5S | 5° semestre 85% 11,36

K4 6S | 6° semestre 90% 12,03

III LIVELLO (O3) P3 1S | 1° semestre 72% 9,09 R3 1S | 1° semestre 72% 9,09

P3 2S | 2° semestre 72% 9,09 R3 2S | 2° semestre 72% 9,09

P3 3S | 3° semestre 78% 9,86 R3 3S | 3° semestre 78% 9,86

P3 4S | 4° semestre 78% 9,86 R3 4S | 4° semestre 78% 9,86

P3 5S | 5° semestre 85% 10,74 R3 5S | 5° semestre 85% 10,74

P3 6S | 6° semestre 90% 11,37 R3 6S | 6° semestre 90% 11,37

R3 7S | 7° semestre 90% 11,37

K3 1S | 1° semestre 70% 8,84 R3 7S | 8° semestre 90% 11,37

K3 2S | 2° semestre 70% 8,84

K3 3S | 3° semestre 78% 9,86

K3 4S | 4° semestre 78% 9,86

K3 5S | 5° semestre 85% 10,74

K3 6S | 6° semestre 90% 11,37

II LIVELLO (O2) P2 1S | 1° semestre 72% 8,39 R2 1S | 1° semestre 72% 8,39

P2 2S | 2° semestre 72% 8,39 R2 2S | 2° semestre 72% 8,39

P2 3S | 3° semestre 78% 9,09 R2 3S | 3° semestre 78% 9,09

P2 4S | 4° semestre 78% 9,09 R2 4S | 4° semestre 78% 9,09

P2 5S | 5° semestre 85% 9,91 R2 5S | 5° semestre 85% 9,91

P2 6S | 6° semestre 90% 10,49 R2 6S | 6° semestre 90% 10,49

R2 7S | 7° semestre 90% 10,49

K2 1S | 1° semestre 70% 8,15 R2 7S | 8° semestre 90% 10,49

K2 2S | 2° semestre 70% 8,15

K2 3S | 3° semestre 78% 9,09 Y2 1S | 1° semestre 65% 7,57

K2 4S | 4° semestre 78% 9,09 Y2 2S | 2° semestre 70% 8,15

K2 5S | 5° semestre 85% 9,91 Y2 3S | 3° semestre 75% 8,75

K2 6S | 6° semestre 90% 10,49 Y2 4S | 4° semestre 80% 9,33

Y4 | Y2 5S | 5° semestre 85% 9,91

Y4 | Y2 6S | 6° semestre 90% 10,49

Y3 |Y4 | Y2 7S | 7° semestre 90% 10,49

Y3 |Y4 | Y2 7S | 8° semestre 90% 10,49

I LIVELLO (O1) Y1 1S | 1° semestre 65% 6,74

Y1 2S | 2° semestre 70% 7,27

Y1 3S | 3° semestre 75% 7,79

Y1 4S | 4° semestre 80% 8,31

Y1 5S | 5° semestre 85% 8,82

Y1 6S | 6° semestre 90% 9,33

Nota:
Y1 = qualifica PRIMO LIVELLO (O1) diploma e formazione | durata 6 semestri (da 1S a 6S)

Y2 = qualifica SECONDO LIVELLO (O2) diploma e formazione | durata 8 semestri (da 1S a 8S)

Y3 = qualifica SECONDO LIVELLO (O2) specializzazione | durata 2 semestri (da 7S)

Y4 = qualifica SECONDO LIVELLO (O2) ammissione all'esame | durata 4 semestri (da 5S a 7S)
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Ed. 01 Rev. 01

APPRENDISTI 

IV LIVELLO (O4) P4 1S | 1° semestre 72% 9,5832 R4 1S | 1° semestre 72% 9,5832

P4 2S | 2° semestre 72% 9,5832 R4 2S | 2° semestre 72% 9,5832

P4 3S | 3° semestre 78% 10,3818 R4 3S | 3° semestre 78% 10,3818

P4 4S | 4° semestre 78% 10,3818 R4 4S | 4° semestre 78% 10,3818

P4 5S | 5° semestre 85% 11,3135 R4 5S | 5° semestre 85% 11,3135

P4 6S | 6° semestre 90% 11,9790 R4 6S | 6° semestre 90% 11,9790

R4 7S | 7° semestre 90% 11,9790

K4 1S | 1° semestre 70% 9,3170 R4 7S | 8° semestre 90% 11,9790

K4 2S | 2° semestre 70% 9,3170

K4 3S | 3° semestre 78% 10,3818

K4 4S | 4° semestre 78% 10,3818

K4 5S | 5° semestre 85% 11,3135

K4 6S | 6° semestre 90% 11,9790

III LIVELLO (O3) P3 1S | 1° semestre 72% 9,0504 R3 1S | 1° semestre 72% 9,0504

P3 2S | 2° semestre 72% 9,0504 R3 2S | 2° semestre 72% 9,0504

P3 3S | 3° semestre 78% 9,8046 R3 3S | 3° semestre 78% 9,8046

P3 4S | 4° semestre 78% 9,8046 R3 4S | 4° semestre 78% 9,8046

P3 5S | 5° semestre 85% 10,6845 R3 5S | 5° semestre 85% 10,6845

P3 6S | 6° semestre 90% 11,3130 R3 6S | 6° semestre 90% 11,3130

R3 7S | 7° semestre 90% 11,3130

K3 1S | 1° semestre 70% 8,7990 R3 7S | 8° semestre 90% 11,3130

K3 2S | 2° semestre 70% 8,7990

K3 3S | 3° semestre 78% 9,8046

K3 4S | 4° semestre 78% 9,8046

K3 5S | 5° semestre 85% 10,6845

K3 6S | 6° semestre 90% 11,3130

II LIVELLO (O2) P2 1S | 1° semestre 72% 8,3520 R2 1S | 1° semestre 72% 8,3520

P2 2S | 2° semestre 72% 8,3520 R2 2S | 2° semestre 72% 8,3520

P2 3S | 3° semestre 78% 9,0480 R2 3S | 3° semestre 78% 9,0480

P2 4S | 4° semestre 78% 9,0480 R2 4S | 4° semestre 78% 9,0480

P2 5S | 5° semestre 85% 9,8600 R2 5S | 5° semestre 85% 9,8600

P2 6S | 6° semestre 90% 10,4400 R2 6S | 6° semestre 90% 10,4400

R2 7S | 7° semestre 90% 10,4400

K2 1S | 1° semestre 70% 8,1200 R2 7S | 8° semestre 90% 10,4400

K2 2S | 2° semestre 70% 8,1200

K2 3S | 3° semestre 78% 9,0480 Y2 1S | 1° semestre 65% 7,5400

K2 4S | 4° semestre 78% 9,0480 Y2 2S | 2° semestre 70% 8,1200

K2 5S | 5° semestre 85% 9,8600 Y2 3S | 3° semestre 75% 8,7000

K2 6S | 6° semestre 90% 10,4400 Y2 4S | 4° semestre 80% 9,2800

Y4 | Y2 5S | 5° semestre 85% 9,8600

Y4 | Y2 6S | 6° semestre 90% 10,4400

Y3 |Y4 | Y2 7S | 7° semestre 90% 10,4400

Y3 |Y4 | Y2 7S | 8° semestre 90% 10,4400

I LIVELLO (O1) Y1 1S | 1° semestre 65% 6,7080

Y1 2S | 2° semestre 70% 7,2240

Y1 3S | 3° semestre 75% 7,7400

Y1 4S | 4° semestre 80% 8,2560

Y1 5S | 5° semestre 85% 8,7720

Y1 6S | 6° semestre 90% 9,2880

Nota:
Y1 = qualifica PRIMO LIVELLO (O1) diploma e formazione | durata 6 semestri (da 1S a 6S)

Y2 = qualifica SECONDO LIVELLO (O2) diploma e formazione | durata 8 semestri (da 1S a 8S)

Y3 = qualifica SECONDO LIVELLO (O2) specializzazione | durata 2 semestri (da 7S )

Y4 = qualifica SECONDO LIVELLO (O2) ammissione all'esame | durata 4 semestri (da 5S a 7S)

(da utilizzarsi per il calcolo delle integrazioni malattie/infortuni)
Retribuzioni

in vigore dal

1° FEBBRAIO 2025

CAPE  |  CASSA EDILE BRESCIA  |  BS00
Via Guglielmo Oberdan 122 - 25128 Brescia
web www.cassaedilebrescia.it

OPERAI      Paghe orarie senza EDR

03.04.imp

PRESTAZIONI



LEGENDA

Y = APPRENDISTATO PER IL CONSEGUIMENTO DELLA QUALIFICA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROF.NALE
P = APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE PER LAVORI TRADIZIONALI
R = APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE PER LAVORAZIONI ARTISTICHE (integra la figura dell'artigiano)
K = APPRENDISTATO DI ALTA FORMAZIONE E RICERCA

MALATTIE

Orario giornaliero 6,66

coefficienti: A) CAPE B) DITTA totale

dal 1° al 3° giorno 0,000 0,0000 0,0000 se la malattia ha una durata di 6 gg. al massimo  (*)
dal 1° al 3° giorno 0,500 0,0495 0,5495 se la malattia ha una durata fra i 7 gg. e i 10 gg.

dal 1° al 3° giorno 1,000 0,0495 1,0495 se la malattia ha una durata superiore a 10 gg.

dal 4° al 20° giorno 0,330 0,0495 0,3795

dal 21° al 180° giorno 0,107 0,0495 0,1565

dal 181° al 365° giorno 0,500 0,0495 0,5495 per le giornate non indennizzate dall'INPS

calcolo integrazione MAL:(paga oraria lorda qualifica finale - EDR) x aliquota del semestre x 6,66 x coefficiente x ore MALATTIA

(*) per malattie che hanno una durata di 6 gg. al massimo, nei 3 giorni di carenza va corrisposta in busta paga 
la maggiorazione per riposi annui: 
4,95% per i primi tre giorni di malattia (esclusi il sabato e la domenica).

INFORTUNI / MALATTIE PROFESSIONALI

Orario giornaliero 5,71

coefficienti: A) CAPE B) DITTA totale
dal 1° al 3° giorno 0,234 0,0198 0,254 (*) 
dal 4° al 90° giorno 0,234 0,0198 0,254
dal 91° giorno in poi 0,045 0,0124 0,057

calcolo integrazione INF:(paga oraria lorda qualifica finale - edr) x aliquota del semestre x 5,71 x coefficiente x ore INFORTUNIO

(*) nei 3 giorni di carenza infortuni va corrisposta in busta paga 
la maggiorazione per riposi annui ridotta: 
2,97% per i primi tre giorni di infortunio (esclusi il sabato e la domenica).

INTEGRAZIONI MALATTIE/INFORTUNI - COEFFICIENTI
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